
PRESENTAZIONE DEL CESC

Al Centro! I Centri di Ricerca e Terza 

Missione di Ateneo si svelano



OBIETTIVO GENERALE

▪ cambiamenti economici, sociali e 

giuridici 

▪ a livello territoriale in senso lato

▪ nei confronti di individui, famiglie, 

imprese e organizzazioni

▪ cultura della cooperazione

▪ approccio interdisciplinare sostenibilità



COMITATO SCIENTIFICO

▪ Laura Viganò Direttrice (DipSA)

▪ Silvana Signori (DipSA)

▪ Albachiara Boffelli (DIGIP)

▪ Alberto Brugnoli (DSE)

▪ Filippo Menga (DLLCS)

▪ Elisabetta Palumbo (DISA)

▪ Paola Scevi (DGIU)

▪ Vera Lomazzi (DipSA)

▪ Fabrizio Acerbis – PWC



PROGETTI E INIZIATIVE MULTIDISCIPLINARI

Qualche esempio
(titoli dei lavori sintetizzati)

o Coping with SOCIAL VULNERABILITY through databases

o Cambiamenti nelle COOPERATIVE DELLA PROVINCIA DI BERGAMO

o ANZIANI E DISABILI: un nuovo modello di assistenza

o Leadership e della PARTECIPAZIONE DELLE DONNE alla vita politica in Burkina Faso

o VIOLENT EXTREMISM and measures COUNTERING RADICALIZATION

o Riconoscimento del permesso di soggiorno alle VITTIME DI TRATTA

o FINANZA E SVILUPPO, INCLUSIONE FINANZIARIA in Africa e nel Sud del mondo 

o Rivista SAVINGS AND DEVELOPMENT



PIANO STRATEGICO 2023-2027 ED EVOLUZIONI

➢Promuovere la sostenibilità di modelli lavorativi 

➢Economie circolari

➢Vulnerabilità ai cambiamenti climatici            

➢Cultura della sostenibilità alimentare    

➢Diritti umani e cooperazione internazionale 

All’origine 
di HEYE

Finanza sostenibile 
e cambiamento 
climatico

Food 
policies

Collegamenti con 

Cattedra Unesco

Diritti umani  e 

fenomeni migratori

Nuovi modelli 

di cooperazione 



LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE 
IN UN MONDO IN RAPIDA EVOLUZIONE GEOPOLITICA

o CESC come raccordo intra e interuniversitario

o Rafforzamento dei contatti con operatori internazionali e reti 

o Nuova strategia: da un approccio basato sulla gestione individuale di iniziative alla 

sistematizzazione e capitalizzazione, valorizzando le azioni UniBg, 
ampliandone copertura e impatti

 



OBIETTIVO AFRICA E NON SOLO
MODELLO DI COOPERAZIONE SOSTENIBILE E PARITARIA 

tra Italia ed economie emergenti 

DUE LINEE DI AZIONE IN ESSERE

• Sviluppo imprenditoriale e umano: Trasformare le dinamiche globali in opportunità di 

crescita  per la comunità imprenditoriale (italiana e locale), con ricadute su occupazione, 

accesso a beni/servizi di qualità, dignità personale, tutela ambientale…

• Coinvolgimento dei giovani: Offrire agli studenti UniBg competenze per orientarsi in 

contesti internazionali poco esplorati, in rapida trasformazione, potenziali ambiti di sviluppo 

della vita personale e professionale caratterizzati da dinamismo e resilienza



QUALCHE AZIONE: passata, presente e futura
− Dagli anni ’90: ricerca sul campo su finanza e sviluppo, turismo sostenibile (Africa in primis)

− Dai primi anni 2000: collab. con università – MOUs, scambi docenti e studenti

RECENTI:

➢ Progetto UNITAFRICA: 21 università italiane e 78 Africane (MUR-MAECI 2025, Etiopia) 

➢ Progetto CRUL - Joint STI Campus - Regione Lombardia (AICS): approvato. 11 Università lombarde. UniBg+UniBs 
campus in Etiopia. Complessivo: circa 6 mln. euro

➢ Progettazione Horizon con Uni Europee e Africane (work in progress)

➢ Contatti con African Union e Unesco

➢ Ipotesi progettuali su sviluppo imprenditoriale e sociale in Corno d’Africa  (anche Confindustria Bg) - 
progettazione in corso COLLAB CATTEDRA UNESCO

➢ Progettazione in corso su cultural heritage in Eritrea COLLAB CATTEDRA UNESCO

➢ Missione imminente in Tanzania (cultural heritage, landscape, mountains e altro)

➢ Laboratorio Business and Finance in Africa COLLAB DIPSA



NUOVE IDEE

NUOVI CONTENUTI

SONO BENVENUTI!

grazie
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